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Técnico en Administración de Recursos Humanos, Duoc UC

ULTIMOS ANTECEDENTES LABORALES

MAYO 2017 A JULIO 2017 REVTEC
Asistencia contable; instauración área recursos humanos
Instauración del área de recursos humanos como parte de la empresa, proceso de remuneraciones, proceso de contratación, finiquitos, licencias, cargas, pago de imposiciones, etc. Además asistencia contable, facturación, pagos, proveedores, etc.
DICEMBRE 2014 HASTA EL FEBRERO 2017 RAP S.A:
Encargada proceso de Remuneraciones
En este cargo de asistente de remuneraciones a cargo de 12 de los 25 locales a lo largo del país, del proceso de remuneración completo (cálculo de hrs extra, cuadratura de vacaciones, licencias para días efectivamente trabajados, cuadratura cambio de jornada y traslado de local, subir la información a payrrol, etc.) También a cargo del proceso de contratación, revisar la documentación, ingreso a sistema PAYRROL, generar contrato, además del ingreso a planificaciones, renovaciones de contrato de quincena y fin de mes, formularios caja compensación, fonasa, fun, certificados antigüedad, vacaciones y licencias medicas (electrónicas y físicas) y toda la gestión de documentos, preparar comparendos, generar y calcular los finiquitos de los trabajadores. Entre otras labores de compensación, beneficios, cambio en las leyes previsionales, trabajo en conjunto con prevención de riesgos, etc.

                   EXPERIENCIA LABORAL 
[bookmark: _GoBack]Mayo a Julio 2017     –Asistencia contable; área recursos humanos
Diciembre 2014 a de Febrero 2017– Encargada proceso remuneraciones RAP S.A
Julio a Noviembre de 2014   –Asistente Gestión de personas ARCOPRIME

Enero a Junio del  2014       –Asistente de recursos humanos en TURBUS

Marzo a Noviembre 2013      -Asistente administrativa en MGM.
Enero a Junio del  2012         -Ejecutiva termino de contrato clientes en Actionline

Julio a Enero del  2012         -Ejecutivo de atención al cliente en empresa ENTEL 

Marzo a Mayo del  2011      -Ejecutivo atención al cliente en empresa Atento 

Octubre a Febrero del 2011  .-Ejecutivo de atención al cliente en empresa 
Teleperformance

                          
DATOS ACADEMICOS:

Enseñanza  Superior:

2011 - 2014.Duoc UC
Titulada de Técnico en Administración de Recursos humanos

CAPACITACIONES Y OTROS CONOCIMIENTOS:
- Curso de expresión oral  y escrita en Universidad Católica Silva Henríquez
 -Taller de comunicación efectiva Universidad Católica Silva Henríquez.
- Curso de liderazgo DUOC UC
-Conocimiento de herramientas en computación (WORD, EXCEL, ACCESS, POWER POINT).
-Conocimiento de sistema payroll Softnet y Nubox (creación de trabajadores, liquidaciones de sueldo, periodo de vacaciones, cargas familiares, etc.)

